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Vzdání se vedoucího pracovního místa ředitelky Hotelové školy Světlá a Střední odborné
školy řemesel Velké Meziříčí

pro: jednání rady kraje č. 28/2023 dne 26. 9. 2023
zpracoval: L. Stejskal, J. Dočkalová
předkládá: O. Králík, I. Hanáková Kosourová

Shrnutí:

Subjekt: Kraj Vysočina (zřizovatel PO), HŠ a SOŠŘ Velké Meziříčí
Předmět: Vzdání se vedoucího pracovního místa ředitelky školy v roce 2024
Realizace: Připravit vyhlášení konkursu v roce 2024

Popis problému:

Odbor školství, mládeže a sportu Krajského úřadu Kraje Vysočina obdržel od ředitelky Hotelové
školy Světlá a Střední odborné školy řemesel Velké Meziříčí písemné sdělení o vzdání se
vedoucího pracovního místa, které je obsahem materiálu RK-28-2023-38, př. 1. Ze strany
zřizovatele je nutno v souladu s ustanovením § 166 odst. 2 školského zákona vyhlásit na
obsazení uvolněného vedoucího pracovního místa ředitelky konkursní řízení.

Návrh řešení, zdůvodnění:

Odbor školství, mládeže a sportu a odbor personální a hospodářské správy navrhují radě kraje
řešení dle návrhu usnesení uvedeného níže.

Stanoviska:

Stanoviska nebyla vyžádána.

Návrh usnesení:

Rada kraje
bere na vědomí
vzdání se vedoucího pracovního místa ředitelky Hotelové školy Světlá a Střední odborné školy
řemesel Velké Meziříčí dle materiálu RK-28-2023-38, př. 1;
pověřuje
odbor školství, mládeže a sportu a odbor personální a hospodářské správy připravit návrh pro
radu kraje na vyhlášení konkursního řízení na vedoucí pracovní místo ředitelky/ředitele Hotelové
školy Světlá a Střední odborné školy řemesel Velké Meziříčí v roce 2024 v souladu s ustanovením
§ 166 odst. 2 zákona č. 561/2004 Sb., o předškolním, základním, středním, vyšším odborném a
jiném vzdělávání (školský zákon), ve znění pozdějších předpisů.

odpovědnost: Odbor školství, mládeže a sportu, Odbor personální a hospodářské správy
termín: 30. 9. 2023
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