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Kod projektu:
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Nazev projektu:

Rozvoj a podpora procest pro zkvalitnéni poskytovani sluzeb sociadlné zdravotniho pomezi v Kraji Vysocina

Zkratka projektu:

Rozvoj a podpora procesl pro zkvalitnéni poskytovani sluzeb socidlné zdravotniho pomezi v Kraji Vysocina

Popis a zduvodnéni:

Projekt se konkrétné zaméruje zejména na: - KoncepcCni, strategicka a metodicka opatreni v oblasti
socidlnich sluzeb, zdravotnich sluzeb, sluzeb na socidlné zdravotnim pomezi, sluzeb pro rodiny a déti,
sluzeb na ochranu prav déti, sluzeb napomahajicich rozvoji rodi¢ovskych kompetenci, sluzeb péce o
ohrozené déti, ndhradni rodinné péce, socialni prace, komunitni péce, socialniho bydleni a socialniho
podnikani - Podpora dostupnosti a rozvoje socialnich sluzeb, sluzeb zamérenych na prevenci ztraty bydleni
a udrzeni bydleni, sluzeb pro rodiny a déti, sluzeb na sociadlné zdravotnim pomezi a zdravotnich sluzeb s
ohledem na jejich nerovnomérné Gzemni pokryti - Podpora vzniku a rozvoje sluzeb na socialné zdravotnim
pomezi zejména v oblasti paliativni péce, adiktologie, péce o duSevné nemocné, dlouhodobé nemocné,
pacienty s demenci a gerontologické pacienty, apod. - Vzdélavani v oblasti odborné, koncepcni, strategické
a manazerské u socialnich pracovnikd, pracovnik(l ve verejné spravé, pracovnikd poskytujicich socialni
sluzby, pracovnik( poskytujicich ¢i zajistujicich sluzby spojené se socialnim bydlenim, pracovnikd
pracujicich s détmi, pracovnikd ve sluzbach pro rodiny a déti, zdravotnickych pracovnikl (véetné prevence
negativnich dopadd psychické a fyzické zatéze) a pracovnikl dalSich organizaci v oblasti socialniho
zaclenovani - Podpora procesu stfednédobého planovani sluzeb (zavadéni, realizace a vyhodnocovani
procesu), v¢etné tvorby stfednédobych strategii/pland rozvoje sluzeb - Rozvoj novych modeld sluzeb
podporujicich socidlni za¢lenovani (v¢etné novych modell socidlné-pravni ochrany déti), pfenos dobré
praxe a podpora pilotnich projektl k posileni udrzitelnosti a vy3si efektivnosti jednotlivych systémd

Predpokladany 01.04.2023
zacatek:

Predeoklladane 31.03.2026
ukonceni:

Zdroj financovani (vliv

na Fond strategickych | EU

rezerv):

Souhrn o projektu

Bude projekt vyZzadovat néjakou dalsi

personalni kapacitu?

Pripadna nové pozadovand personalni
kapacita se predpoklada resit formou
pracovniho poméru (rozsah pracovniho
Uvazku, na jak dlouho), formou dohody o
provedeni prace, dohody o pracovni ¢innosti
(rozsah a doba trvani), anebo jinou formou
(pfikazni smlouva, nakup sluzby)?

Jsou persondlni vydaje zapocitatelnymi,
uznatelnymi vydaji projektu
spolufinancovaného z externich zdroju (zcela,

zC¢asti)?

Bude vyzadovéano dalsi ICT vybaveni (PC,

NTB, mobilni telefon)?

Pofizovaci a provozni vydaje spojené s
pfipadné nové vyzadovanym ICT vybavenim
jsou uznatelnymi vydaji projektu
spolufinancovaného z externich zdrojl (zcela,

zC¢asti)?

Predpoklada se potreba zfidit néjaké nové
pristupy do stavajicich systémd sw podpory
nebo vytvareni ¢i ndkup novych modull sw

podpory?

Predpoklada se potreba fyzického pracovniho
mista s vybavenim (kanceldf, ndbytek)?
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jakém rozsahu)?

Jak se predpoklada zajistit mobilitu
pracovnikl souvisejici s projektem,
predpokladé se navyseni zatizeni
autoprovozu krajského uradu (pfipadné v

zCasti)?

Pokud se predpokladaji vyznamné poZzadavky
na mobilitu pracovnikd, jsou vydaje tohoto
druhu uznatelnymi vydaji projektu
spolufinancovaného z externich zdroju (zcela,

Jaké se predpoklada reseni vyse uvedeného
po skonceni financovani projektu z externich
zdrojl (v etapé udrzitelnosti a v etapé po
skonceni udrzitelnosti)?

Aktivity projektu

péce

systému uzsi spoluprace soc. a zdravotnich
sluzeb.

) _ predpokladany Predpokladany Skutgcny Skute,:cny
Nazev Popis : . | termin termin termin
termin zahajeni . P Y.
dokonceni zahajeni | dokonceni
odani 3adosti V prosinci 2022 podana zadost o dotaci na 01.04.2023 31.03.2026
P projekt na ridici organ o e
Strategie Cilem této aktivity je nastaveni procesd,
s stén?ov'ch systému spoluprace a metodiky pro
Fé’éeni y g’ran ‘h | Poskytovani socidinich sluzeb pro cflové 01.04.2023 31.03.2026
cilov'chysku ?:1 skupiny, u nichZ je v sou¢asné dobé nalezeni
y P feSeni vétsinou na individualni bazi.
Krizova Itizka Cilem této aktivity je pilotni nastaveni sité
witvoreni ' krizovych |0Zek vcetné jeji kategorizace a
rr%letodik presného popisu, za jakych Zivotnich situaci Ize
. Yo | krizové It2ko pridélit. Bude vytvorena metodika
navazného reseni ; PRI oy 01.04.2023 31.03.2026
rOVOZOVANI (pravidla) provozovani krizovych luzek, kde
Erizov'ch ek Ve budou konkretizovany podminky provozovani a
financzvéni " | poskytnuti téchto IGzek v¢. ¢asovych omezeni
atd.
Cilem této aktivity je podpora socidlni prace pro
pacienty IGzkovych poskytovatel zdravotnich
sluzeb v Kraji Vysocina prostrfednictvim pozic
odborného garanta a koordinatorl u IGzkovych
Podoora socilni poskytovateld. Pro né a dalsi zdravotné socialni
récpe i na pracovniky nemocnic bude vytvofena metodika
Eomunitm’ Grovni poskytovani socidlni prace u ldzkovych
oro klienty a poskytovateld zdravotnickych sluzeb a bude
pacienty poskytnuta pilotni metodicka podpora 01.04.2023 31.03.2026
lizkovych koordmatoru. I?aI5|m C|I§m této akt]lVI:[)v/'J.e )
oskvtovateld posilit/ustanovit zodpoveédnost obci vuci jejich
Edra\)//otnich sluzeb ob¢andm v dlouhodobé péci, tedy osobam s
v Kraii Vvsodina omezenou sobéstacnosti ohrozenym
vy institucionalizaci, zanedbanim, nevhodnym
zachdzenim a spolupracovat pro tuto
zodpovédnost na legislativnich a financnich
predpokladech formou odpilotovani case
managerd na obcich.
Cilem této aktivity je vytvoreni analyzy
Domaci poskytovani domaci zdravotni péce v KV, navrh
oSetrovatelska optimalni sité domaci zdravotni péce a navrh 01.04.2023 31.03.2026




Planovani sluzeb

Cile této aktivity Ize rozdélit na oblast podpory
stfednédobého planovani rozvoje socialnich
sluzeb a oblasti systémového reseni
pecovatelské sluzby. V oblasti stfednédobého
planovani je cilem aktivity podpora spoluprace
na rozvoji socialnich sluzeb v systému kraj -
obce (Uzemni celky) - poskytovatelé socialnich
sluzeb. Dalsi cil, ktery je ve spolupraci kraje,
obci (4zemni celkd) a poskytovatell socidlnich
sluzeb kladen, je systémové reseni
pecovatelské sluzby (pfipadné dalsich
souvisejicich sluzeb) na Uzemi Kraje Vysocina.

01.04.2023

31.03.2026

Monitoring a
shrnuti dobré
praxe a prenos do
KV, rozsiteni
portalu SZP

Cilem aktivity je monitoring a ndvrh moznosti
prenosu dobré praxe v ramci CR i ze zahrani¢i v
oblasti inovativnich pristupl poskytovani
domaci zdravotni péce ¢i dalkové mediciny, ale
i poskytovani zdravotné socialnich Ukon(
pecovatelskou sluzbou v¢. sborniku dobré praxe
v dlouhodobé péci. Zaroven v rdmci realizace
této klicové aktivity dojde ke zvyseni kvality
portalu SZP (vysocinapecuje.cz) napf. vyvojem
samostatného programového prostredi a
rozsifenim neverejné ¢asti webu o modul fizené
komunikace pfislusnych pracovnikd resicich
téZko umistitelné klienty socialné zdravotniho
pomezi.

01.04.2023

31.03.2026

Optimalizace
vykazovani
oSetrovatelské
péce

Cilem této aktivity je rozvoj odbornych
kompetenci vSeobecnych a praktickych sester
smérem ke zvySovani kvality péce o chronicky
nemocné klienty v ramci dlouhodobé péce.
Prostrednictvim metodického vedeni v
poskytovani a vykazovani poskytované odborné
zdravotni péce prostrednictvim vykazovani
vykonl vici zdravotnim pojistovnam (zejména
pak VZP) a déle pak navazné pribézné kontroly
vykazovani bude podporen rostouci trend
efektivniho vykazovani a kvality péce. Jde o
poskytovani a vykazovani ze strany pobytovych
zafizeni socidlnich sluzeb, které jsou
pfispévkovymi organizacemi kraje, sluzby typu
domov pro seniory, domov se zvlastnim
rezimem, domov pro osoby se zdravotnim
postizenim, dle § 36 zékona o socialnich
sluzbach.

01.04.2023

31.03.2026

Pilotaz Iékarské
sluzby pro
pobytova zarizeni
socialnich sluzeb
digitaIni hybridni
medicinou

Cilem této aktivity je dalsi zlepSeni prostupnosti
a efektivity socialné zdravotniho pomezi.

01.04.2023

31.03.2026

Vzdélavani pro
socialni
pracovniky a
zastupce KV

Cilem této aktivity je poskytnout podporu
socialnim pracovnikdim prispévkovych
organizaci (PO) a obci s rozsifenou plsobnosti
(ORP). Déle posilovat kompetence a odborné
znalosti zdravotné socidlnim pracovnikdim
nemocnic v KV. Navazuje na nékteré klicové
aktivity predchozich projektd realizovanych v
Kraji Vysocina. Déle pak cilem této aktivity je
vzdélavani pro socidlni pracovniky, pracovniky
v socidlnich sluzbdch, zaméstnance KV,
zaméstnance obci. Vzdélavani bude zaméreno
na prabézné proskoleni v oblasti legislativnich
zmén, aktudlnich potreb typu oblasti krizové
intervence a na poskytovani zakladniho
poradenstvi v socialnich sluzbach.

01.04.2023

31.03.2026

Partnefri projektu

Partner Role




Kraj Vysocina | Partner

Tym projektu

Osoba Role

Roman Sykora Ostatni

Katefina Pibilova | Finan¢ni manager

Jifi Bina Projektovy manager

Véra Svarcova Prikazce operace projektu

Ji¥i Bina Prikazce operace projektu

Martina Konifova | Spravce rozpoctu

Jifi Bina Objednatel projektu

Véra Svarcova Objednatel projektu

Rozpocet projektu

Typ Zdroj

Castka

Pfijem | OP Zaméstnanost plus 2021 - 2027 | 51 351 213.46

Vydaj | OP Zaméstnanost plus 2021 - 2027 | 58 312 903.85

Finance projektu

Pfijmy Vydaje Rozdil
Odhad (rozpocet) 51 351 213.46 58 312 903.85
Redlné 51 351 213.46 58 312 903.85 -6 961 690.39
Rozdil 0 0
Pfijmy Vydaje




Zdroj Rok :\:lle5| Castka
OP Zameéstnanost plus 2021 - 2026 | 02 10 025 257.24
2027
OP Zameéstnanost plus 2021 - 2025 | 08 10 025 257.18
2027
OP Zaméstnanost plus 2021 - 2025 | 01 10 025 257.18
2027
OP Zameéstnanost plus 2021 - 2024 | 06 3947 517.94
2027
2023 12 1922 563.92
2023 | 03 15 405 360.00

Zavazky

(souéet hodnot smluv po zapoétu dodatki a objednavek pro ORG projektu)

8 811 120.38 K¢

Fakturovano

(data z GINIS - uhrazené faktury + faktury neuhrazené, pro které probéhla kontace)

14 712 858.61 K¢

Rok | Mésic | Castka
2026 | 03 7 034 208.00
2025 | 12 28 136 834.00
2024 | 12 7 034 209.15
2024 | 09 5600.00
2024 | 09 1266 644.37
2024 | 08 1094 078.98
2024 | 08 10 026.00
2024 | 08 4 950.00
2024 | 07 5 350.00
2024 | 07 975 243.92
2024 | 06 647 475.56
2024 | 06 5900.00
2024 | 05 6 200.00
2024 | 05 661 109.80
2024 | 04 5650.00
2024 | 04 827 287.34
2024 | 03 640 159.97
2024 | 03 547 725.00
2024 | 03 1 058 935.00
2024 | 03 1102 317.00
2024 | 03 957 780.00
2024 | 03 5200.00
2024 | 02 6 150.00
2024 | 02 1124 919.41
2024 | 01 568 305.40
2024 | 01 3750.00
2023 (12 931 107.38
2023 | 11 657 993.37
2023 |10 655 659.99
2023 | 09 534 888.13
2023 | 08 349 920.00
2023 | 07 563 283.72
2023 | 06 475 521.36
2023 | 05 408 521.00




Zakonné (spravni) a jiné poplatky a dané (nrada op spravei dans)

Nenalezeno





